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	Día 22 de Mayo de 2010.


- 10:00 H.- Recepción  

- 11:00 H.- Acreditación y Entrega de Material

- 11:30 H.- Inauguración Curso

- 12:00H.- “Primera Sesión” 
 D. Cristóbal Gangoso Aragón

- 14:00 H.- Almuerzo

- 16:30 H.- “Segunda Sesión”
D. Cristóbal Gangoso Aragón

- 18:30 H.- Descanso

- 19:00 H.- “Tercera  Sesión”
D. Cristóbal Gangoso Aragón
- 21:00 H.- Cena
- 22:30 H.- Terapia Conjunta            

	Día 23 de Mayo de 2010.


- 08:00 H.- Desayuno
- 10:30 H.- “Cuarta Sesión”
D. José Manuel Pérez Varela

- 12:00 H.- Entrega Diplomas Asistentes

- 12:30 H.- Fin de Curso y Despedida
	Temas a Desarrollar en las Sesiones


· Los  “pecados” de un Monitor de Grupos
· ¿Cómo  tratar la  inseguridad personal? – El mundo de los complejos de inferioridad.- Relaciones posibles entre timidez y alcoholismo.- La timidez en las relaciones sexuales de la pareja.
· Cómo poder  controlar el mundo emocional.- Cómo se pueden manejar las palancas emocionales: Estrategias, tácticas, evolución y fases. – Escenificación de situaciones de pérdida de los controles y posible actuación ante ellas.
· El Monitor  y su capacidad de  mediación. ¿Es fácil  ser  “puente mediador” entre posturas  distintas?.
· Cualidades  que se esperan de un Monitor de Grupos.- Funciones de un Monitor.- Habilidades  requeridas.
· Aspectos de la Acogida, ¿qué es? y como realizarla.
